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Wir sprechen dieselbe Sprache 
→ QM-Software für die  

Sozialwirtschaft
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Unternehmens- und
Organisationshandbücher
planen und entwickeln

Wissen speichern und 
dokumentieren

Einrichtungen organisieren

Inhalte revisionierbar und 
überprüfbar halten

Organisationsentwicklung
und KVP antreiben

Vernetzte und transparente 
Zusammenarbeit

Dokumente finden, lenken 
und verwalten

Interaktiven Austausch und 
Ideen fördern

Egal, wo Ihr Fokus liegt... 
oder ob Sie nach einer oder mehreren 
Normen zertifizieren und diese abbilden 
möchten – unser Ziel ist es, Ihnen orga-
nisatorischen Aufwand abzunehmen und 
sicherzustellen, dass Sie Dokumentati-
onsaufgaben optimal erfüllen können.

orgavision ist speziell für die Sozialwirt-
schaft und deren Bedürfnisse entwickelt 
worden. Als Branchenexperten sind 
wir seit 2008 das führende QM-Werk-
zeug.

› �Nutzen Sie orgavision 14 Tage kosten-
los und testen Sie alle Möglichkeiten 
für Ihre Einrichtung →

› �Oder rufen Sie uns an. Wir beraten Sie 
gern: +49 30 555 7472 20

https://www.orgavision.com/testen
https://www.orgavision.com/testen
https://www.orgavision.com/testen
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Ihr digitales Organisationshandbuch

orgavision bündelt all Ihre Dokumente in ei-
nem System – über die Suche auffindbar und 
immer in der neusten Version. Sie erstellen 
Organigramme, um Ihre Organisation abzu-
bilden, dokumentieren all Ihre Abläufe und 
Verfahren, beschreiben die unterschiedlichen 
Funktionsbereiche und hinterlegen die Stel-
lenbeschreibungen für alle Verantwortlichen. 

Über das Rollen- und Rechtekonzept ist 
sicher gestellt, wer welche Informationen se-
hen darf und wer bei Änderungen informiert 
wird. 

Immer & überall verfügbar
Für die gesamte Nutzung von orgavision 
benötigen Sie nichts weiter als eine Internet-
verbindung und einen Web-Browser. Weite-
re Software ist nicht nötig. So haben auch 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ohne festen 
Arbeitsplatz immer Zugriff auf alle Informati-
onen.

Geringer Schulungsaufwand
Wir wissen, dass der Fokus der meisten Mit-
arbeitenden der Sozialwirtschaft nicht auf 
der PC-Arbeit liegt. Deshalb ist orgavision so 
einfach und intuitiv zu bedienen, dass man es 
in einer kurzen Dienstbesprechung erlernen 
kann. 
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	ȹ Normgerecht Dokumente lenken und versionieren 
	ȹ Informationen strukturieren und verteilen
	ȹ Wissen dokumentieren und auffindbar machen
	ȹ Rechtssicherheit schaffen und Haftungsrisiken minimieren
	ȹ Abläufe, Prozesse und Organigramme interaktiv und transparent gestalten
	ȹ Prüf- und Freigabeprozesse automatisieren
	ȹ Lesebestätigungen digital dokumentieren
	ȹ Dokumentenversionen visuell leicht vergleichen
	ȹ Mitarbeitende einfach in die Organisationsentwicklung einbinden
	ȹ Aufgaben verteilen, verfolgen und bearbeiten
	ȹ Ereignisse aller Art – von Beschwerden über Risiken bis zu Ideen – erfassen und auswerten

	ȹ �Auf Musterinhalte wie das Handbuch ambulante und stationäre Pflege, HACCP, Schmerz-
management, MDK-Prüfkatalog, ISO 9001:2015 etc. direkt zugreifen

Wir könnten diese Liste noch lange weiterführen. 
Aber wir glauben, dass orgavision Ihnen besser 
selbst zeigt, warum 91 % unserer Kund:innen es 
weiterempfehlen würden.

Ihre Vorteile im Überblick

orgavision kostenlos testen 

Probieren Sie orgavision mit all Ihren Kolleginnen und Kollegen ganz 
unverbindlich → www.orgavision.com/testen 
Wenn es passt, dann behalten Sie alle bereits erstellten Inhalte und 
legen einfach los.   

https://www.orgavision.com/testen
https://www.orgavision.com/testen
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In bester Gesellschaft

„Einfache Lenkung und 
Freigabe von Doku-
menten, Maßnahmen-
planung und -über-
wachung haben ganz 
wesentlich zu einer 
effizienteren Arbeit 
beigetragen.“

Dr. Annett Thomalla, Leiterin 
QM, AWO Alten-, Jugend- und 
Sozialhilfe gGmbH 

„Ein Grund für orgavi-
sion ist die Erfahrung 
in der Sozialwirtschaft 
und die detaillierte 
Kenntnis der dort eta-
blierten Arbeitsabläufe 
und benötigten Inhal-
te.” 

Andreas Bronner, 
Geschäftsführer, Sozialstation 
Oberndorf

„Unsere Mitarbeitenden haben 
gemerkt, dass nun vieles schneller 
und intuitiver ist. Sie haben nun 
mehr Zeit für ihre Klient:innen.“

Christoph Weiand, Qualitätsmanagement, Förder- 
und Wohnstätten gGmbH 

„Eine Papiermappe sehe ich hier nur 
noch ganz selten. Es hat sich mitt-
lerweile etabliert, dass alle – wirk-
lich alle – die benötigte Information 
in orgavision suchen. Das ist für uns 
eine enorme Erleichterung.“

Catrin Buch, Qualitätsmanagementbeauftragte, 
Albert Schweitzer Stiftung – Wohnen & Betreuen 

https://www.drk-zollernalb.de/
https://www.ass-berlin.org/

